山东圣翰财贸职业学院2025年春季招聘工作人员岗位汇总表

	用人部门
	岗位
	专业
	数量
	要求

	二级学院
	行政管理   （院长/副院长）
	和学校开设专业 大类相适配
	2
	1.硕士研究生及以上学历，具有高级专业技术职务；

2.具有多年高等学校工作经历，能够准确把握相关学科发展趋势，并有一定的行政管理经验；

3.工作思路清晰，开拓创新意识强，具备开展学科专业建设和师资队伍建设所需要的组织能力、管理水平、专业知识及团队合作精神；

4.坚持原则，敢于负责，作风民主，公道正派，清正廉洁，具有奉献精神；

5.身体健康，年龄一般不超过50周岁。

	行政部门
	行政管理   （部门负责人）
	和学校开设专业 大类相适配
	2
	1.硕士研究生及以上学历；

2.具有多年高等学校管理工作经历；

3.爱岗敬业，求真务实，为人正派，热爱教育事业，具有强烈的事业心、责任感和开拓创新精神；

4.具有较强的组织协调能力和管理决策能力；

5.身体健康，年龄一般不超过50周岁。

	智能工学院
	专职教师
	机电一体化
	6
	1.硕士研究生及以上学历，电气自动化、机电一体化、机械制造等相关专业；
2.具备系统讲授机械基础、ＰＬＣ、机电一体化工业机器人、机电设备故障诊断等机电方面专业课程能力和一定的科研能力；
3.有企业工作经验优先，具备数控机床操作技能优先；

4.具有较强的责任心，良好的语言表达能力和组织管理能力。

	
	
	电气自动化     
	4
	1.硕士研究生及以上学历，物联网工程、自动化等相关专业；

2.具有扎实的专业知识功底与实操技能；能够胜任物联网工程专业相关课程教学；具备计算机网络组建与配置能力；熟练掌握C语言编程，熟悉至少一种面向对象编程语言；

3.具备企业工作经验、具备嵌入式开发工作经验优先。

	云商传媒学院
	专职教师
	电子商务
	1
	1.硕士研究生及以上学历，电子商务或电子商务相关专业；

2.表达能力强，逻辑思维清晰，热衷教师岗位，能够通过个人魅力带动课堂气氛及学生学习的积极性；

3.能承担专业课程授课任务及人才培养方案及课程标准制定等方面工作；

5.有参加电子商务类竞赛获奖者或者带队获奖者优先录用；

4.有电商相关岗位企业工作经历或直播相关经验优先考虑。

	云商传媒学院
	专职教师
	网络直播与运营
	2
	1.硕士研究生及以上学历，专业相关程度高，如有多年相关工作经验，学历可放宽至本科；               2.网络直播与运营技术、融媒体技术较强（以下条件至少具备其中之一）：

（1）编辑技能：良好的文字编辑能力不可或缺，能够对文稿进行优化、删减和修订，使其更符合融媒体的传播要求。此外，还需具备多媒体编辑技能，能够使用多种媒体工具（如图像、音频、视频等）进行编辑和制作，将信息以多种形式传达给受众。
（2）内容策划能力：能够根据不同平台和受众需求，策划和组织优质的内容，包括选题、写作和发布等环节。这要求融媒体技术岗位的人员具有敏锐的洞察力和创意，能够创作出吸引受众的内容。
（3）数据分析能力：通过对数据的整理和分析，掌握受众的兴趣和需求，优化内容的传播效果。这有助于精准定位目标受众，提高传播效率。
（4）技术操作能力：融媒体技术岗位人员需要熟练操作各种编辑软件和平台，如音视频剪辑软件、图像处理软件等。同时，还应具备摄像机等音视频采集设备的使用和维护能力。
（5）新媒体运营能力：能够构建新媒体矩阵，具有对新媒体账号进行数据采集、分析与监控、宣传与推广、营销与变现、运营与管理的能力。这有助于提升融媒体平台的知名度和影响力。

	
	
	数字媒体技术
	2
	1.硕士研究生及以上学历，会使用数字媒体专业的相关软件，PR、AE、MAYA、C4d、nuke等，熟练掌握数字媒体专业的专业知识，最好有交互设计、融媒体技术、AR/VR等方面的相关工作经验；

2.服从学校、学院和教研室的工作安排，完成教学和专业建设等相关工作；

3.对工作认真负责，热爱教育事业，责任心强；

4.有较强的授课能力，优秀的沟通能力。

	艺术学院
	专职教师
	婴幼儿托育服务与管理
	1
	1.硕士研究生及以上学历，医学类相关专业，特别优秀者，学历可放宽至本科；

2.熟悉0-3岁婴幼儿发展特点，能够胜任专业课程的教学工作，课程涵盖但不限于婴幼儿营养与喂养、婴幼儿常见病识别与预防、婴幼儿抚触与按摩、婴幼儿伤害预防与处理等领域，确保教学质量与专业水准；

3.时刻关注行业发展动态，精准把握岗位需求，有效指导学生的实习及实践活动，提升学生的实践能力和职业素养；

4.全力完成学校交办的专业建设任务、教科研项目、各类大赛组织及行政工作等事宜；

5.具有育婴师、保育师、医师执业资格证、护理执业资格证等相关证书者优先考虎；

6.具有早教、托育机构等相关行业工作经验，或拥有儿童医疗护理保健经验的优先考虑。

	艺术学院
	专职教师
	体育保健与康复
	1
	1.硕士研究生及以上学历，康复医学与理疗学、康复治疗学、运动康复、运动人体科学等相关专业，有工作经验、特别优秀者可放宽至本科。

2.能够承担临床医学概论、运动治疗技术等相关课程的学历教育及职业培训教学工作；

3.了解运动解剖生理、运动与健康、康复医学、营养与保健等基础理论知识；

4.具备一定的实际操作能力和教学能力，包括但不局限于能够熟练运用并教授学生如何运用针灸理疗、推拿按摩、拔罐、物理因子治疗技术等治疗手段对常见运动损伤进行治疗；

5.能够熟练掌握并教授学生常见运动损伤的紧急处理方式及对应的包扎技巧，且能够教授学生根据实际情况制作相应的运动处方的能力；

6.能够开展体育保健与康复专业建设相关工作，时刻关注行业发展动态，精准把握岗位需求，有效指导学生的实习及实践活动，提升学生的实践能力和职业素养；

7.具有健康管理师、运动康复师、按摩师、运动营养咨询与指导、运动防护师等相关职业资格证书者优先。

	信息工程学院
	专职教师
	计算机类
	4
	1.硕士研究生及以上学历，计算机类、电子信息类相关专业；
2.具有扎实的理论基础和专业知识，能够指导并带领学生参与相关专业类的竞赛；
3.具有一定的科研能力，能够参与学院相关项目建设和课程资源的整合；
4.以下条件具备其中一项即可：
(1)熟悉常用数据库，熟悉Python，Python数据分析。熟悉Java，熟悉JavaEE体系架构，熟悉Linux操作系统及常用命令；
（2）熟悉计算机网络技术基本理论，具备计算机网络系统规划设计、网络设备安装调试与维护、网络安全保障、网络应用开发等能力；
(3)熟悉OpenStack、 Hadoop 、Spark等技术。
5.有高校从业经验，或丰富的企业工作经历者优先。

	健康学院
	专职教师
	基础医学或      临床医学
	1
	1.硕士研究生及以上学历，临床医学或基础医学相关专业；
2.具有扎实的专业知识功底与实操技能，能够承担《人体解剖学》《生理学》《病理学》《病原生物与免疫学》等相关课程教学工作；
3.具有一定的科研能力，能参与学院专业课程和实训室建设，参与学院专业人才培养方案的修订；
4.具有高校教学经验、临床经验及参加或指导中药相关技能大赛并获奖者优先。

	健康学院
	专职教师
	医学影像技术
	2
	1.本科及以上学历，医学影像技术相关专业；
2.具有扎实的专业知识功底与实操技能；
3.具有一定的科研能力，能参与学院专业课程和实训室建设，参与学院专业人才培养方案的修订；
4.有高校教学经验工作经验者优先。

	
	
	医学检验技术
	2
	1.本科及以上学历，医学检验技术相关专业 ；
2.具有扎实的专业知识功底与实操技能；
3.具有一定的科研能力，能参与学院专业课程和实训室建设，参与学院专业人才培养方案的修订；
4.有高校教学经验工作经验者优先。

	
	
	口腔医学技术
	2
	1.本科及以上学历，口腔医学或口腔医学技术等专业；
2.具有扎实的专业知识功底与实操技能；
3.具有一定的科研能力，能参与学院专业课程和实训室建设，参与学院专业人才培养方案的修订；
4.有高校教学经验或相关行业经验者优先。

	
	
	医学美容技术
	2
	1.本科及以上学历，医学美容相关专业；
2.具有扎实的专业知识功底与实操技能，能够承担《美容美体技术》《美容化妆品学》《美容营养学》《彩妆学》等课程教学工作；
3.具有一定的科研能力，能参与学院专业课程和实训室建设，参与学院专业人才培养方案的修订；
4.具有高校教学经验或企事业相关工作经验者优先。

	
	
	康复治疗技术
	3
	1.硕士研究生及以上学历，康复医学与理疗学、运动康复、康复治疗学、康复物理治疗等康复相关专业；

2. 具有扎实的专业知识功底与实操技能，能够承担《运动治疗技术》《康复评定技术》《常见疾病康复》、《中医康复技术》等康复相关专业课程；

3.具有一定的科研能力，有临床康复经验或参加、指导康复相关技能大赛并获奖者优先。

	
	实验员
	医疗卫生相关专业
	1
	1.本科及以上学历，医疗卫生相关专业。
2.参与实训室建设与管理：参与实训室的建设和管理工作，确保实训室的安全和环境的整洁有序。
3.安全管理：负责实验实训室的安全管理工作，包括易燃、易爆物品的管理和防火、防盗措施。
4.物资管理：负责实训工具、器材、耗材等物品的领取、保管、发放工作，并确保账目清晰、账物相符。
5.设备维护：协助制定实验仪器设备的购置、更新、维修、报废计划，确保设备的正常运行和使用。
6.教学辅助：根据任课教师的实验实训计划，制订实验室的工作计划，并参与编写、选订实验指导书和报告书。

	公共基础部
	专职教师
	思政类专业
	5
	1.硕士研究生及以上学历，马克思基本原理、思想政治教育、中国近代史基本问题研究等相关专业；

2.中共党员；
3.有较强的思想政治觉悟。

	
	
	大学语文
	1
	1.硕士研究生及以上学历，汉语言文学、教育学（语文教育方向）、文艺学、新闻学、文化研究、民俗学等相关方向。
2.具有扎实、全面的理论基础和专业知识，具备良好的语言表达能力和课堂组织管理能力，有团队协作精神。
3.有高校教学经验，或相关专业教学经验者优先，有非遗手工艺技能者优先。

	创新创业学院
	行政          （培训主管）
	管理学等
	1
	1.硕士研究生及以上学历，管理学、心理学、人力资源管理等相关专业，年龄不超过40周岁；

2.具备3年及以上职业技能培训相关工作经验；
3.协助部门领导进行培训管理体系的开发与管理,编制、修订相关培训文件，制定学校有关培训制度、计划和流程，承担培训工作的开展实施，保证培训计划的完成；

4.建立、维护与政府主管部门及外部培训单位的良好沟通与合作关系；

5.能够协助领导进行培训工作的考核和评估；
6.高效完成学校交给的其他工作任务。

	二级学院
	辅导员
	专业不限
	5
	1.中共党员（含中共预备党员）；
2.硕士研究生及以上学历，限教育学类、心理学类、管理学类、工科类专业；
3.学生干部或具有学生管理工作经验者优先。


